
PODACI O KANDIDATU  
ORGANIZACIJA CIVILNOGA DRUŠTVA ZA ČLANA  

EUROPSKOG GOSPODARSKOG I SOCIJALNOG ODBORA 
 
 
 
 

Ime i prezime kandidata: 
Lidija Pavić-Rogošić, dipl. ing. arh. 

Direktorica udruge ODRAZ-Održivi razvoj zajednice 

Organizacija civilnoga 
društva koja predlaže 
kandidata (naziv, adresa, 
područje djelovanja): 

  

Hrvatski centar za razvoj volonterstva (HCRV) 

Koordinacijski ured: Stjepana Radića 16, 31000 Osijek 

Područje djelovanja: razvoj volonterstva/ sudjelovanje građana/ 
razvoj lokalne zajednice 

HRCV pruža podršku razvoju volonterstva u Republici Hrvatskoj. 
Putem programa 'Mreža volonterskih centara' ostvaruje suradnju s 
lokalnim i regionalnim volonterskim centrima. 

U Izvršnom odboru su pored predstavnica volonterskih centara iz 
Osijeka i Zagreba i predstavnice udruge SMART iz Rijeke i MI iz Splita.  
Predstavnica HRCV je predsjednica UO Europskog volonterskog 
centra (CEV). 

Lidija Pavić-Rogošić je temeljem svog iskustva, znanja i predanog 
rada izabrana za članicu Nadzornog vijeća HRCV-a. 

Kontakti kandidata 
(telefon, telefaks, 
mobitel, adresa e-pošte): 

 

Tel. 01 / 46 55 203 

Fax. 01 / 46 55 200 

Mob. 098 65 88 03 

lidija@odraz.hr 

Životopis predloženog 
kandidata  (osnovni 
podaci relevantni za 
traženi prijedlog) – do 
100 riječi: 

 

Osnivačica udruge ODRAZ-Održivi razvoj zajednice, niz godina bavi se 
održivim razvojem, uključujući  okolišni i društveni aspekt.  
Osnivačica različitih udruga i mreža. 

Osmogodišnje iskustvo u međunarodnim organizacijama (REC, AED) 
u području okoliša i podrške udrugama te desetogodišnje u 
Ministarstvu zaštite okoliša i prostornog uređenja. 

Članica EGSO-a, LPZ-a Grada Zagreba, NO HCRV-a, Socijalnog vijeća 
Grada Zagreba. Vodi tajništvo mreže CIVINET Slo-Hr-JIE.  

Bila je članica Državnog savjeta za održivi razvoj i zaštitu okoliša, 
Savjeta za razvoj civilnoga društva, Upravnog odbora Hrvatske mreže 
za ruralni razvoj - HMRR  i dr.  

Diplomirala na Arhitektonskom fakultetu u Zagrebu; magistrirala  na 
odjelu Društvenih politika, London Metropolitan University. 

mailto:lidija@odraz.hr


Profesionalno iskustvo 
kandidata (relevantno za 
traženi prijedlog) i 
poznavanje institucija 
Europske unije i načina 
odlučivanja u Europskoj 
uniji - do 100 riječi 

Stručnjakinja u oblikovanju i analizi javnih politika, članica radnih 
tijela za izradu strategija i akcijskih planova iz područja 
održivog/ruralnog razvoja, civilnog društva i dr. Razumije ulogu 
javnog sektora i važnost međusektorske suradnje.  

Dugogodišnje iskustvo u provedbi partnerskih projekata, uključujući 
projekte EU-a (ESF, FP7, Obzor 2020). 

Autorica niza stručnih publikacija i priručnika. Facilitira javne 
skupove, trenerica za jačanje kapaciteta svih sektora, promotorica 
održivog razvoja i dr. 

Dobitnica niza priznanja, npr. EU nagrada za aktivan doprinos 
Inicijativi CIVITAS.  

Kao članica EGSO-a od 2013. surađuje s Parlamentom EU-a, 
Komisijom i Odborom regija. Drži predavanja o tijelima EU-a i 
načinima odlučivanja. 

Poznavanje engleskog i 
drugih stranih jezika i 
komunikacijske vještine 
kandidata – do 50 riječi 

Tečno govori i piše na engleskom jeziku. Razumije francuski i 
slovenski. 

Izvrsne komunikacijske vještine stečene edukacijom i usavršene u 
praksi (treninzi i predavanja, facilitacija, sudjelovanje u TV emisijama 
i dr.). 

Kontinuirano razvija suradnju s udrugama i drugim dionicima.  

Promovira nove ideje i pristupe (ciljevi održivog razvoja, LEADER 
pristup, DOP, maker-spaces, itd.). 

Motivacija kandidata za 
rad u Europskom 
gospodarskom i 
socijalnom odboru – do 
100 riječi 

Motivacija proizlazi iz interesa za razvoj civilnog društva i održivi 
razvoj te potrebe za kontinuitetom, s obzirom da rad u tijelu EU-a 
zahtijeva specifična znanja te poznavanje sustava odlučivanja.  

Sudjeluje u radu tri stručne sekcije EGSO-a (okoliš, ruralni razvoj, 
vanjski odnosi), predsjednica Zajedničkog savjetodavnog odbora EU-
Crna Gora i članica Skupine za praćenje Euro-Mediterana. 

Sudjelovala u izradi niza mišljenja iz svog djelokruga rada te 
predstavljala EGSO na događanjima. Predsjednik EGSO-a predložio je 
za članicu Predsjedništva, kao priznanje za njen rad. 

Vjeruje da može i dalje doprinositi vidljivosti hrvatskog civilnog 
društva, predlagati teme i davati doprinos u raspravi te zastupati 
hrvatsko civilno društvo. 

Raspoloživost za 
sudjelovanje na 
sastancima u Bruxellesu 
(barem jedan tjedan 
mjesečno) 

Plan komunikacije 
(savjetovanja i 
izvještavanja) s 
predstavnicima 

Aktivna članica EGSO-a te sudjeluje u radu tri stručne sekcije, iako 
većina članova sudjeluje u dvije. Dodatno je još članica dva tijela. 

Motivirana potrebom informiranja lokalnih dionika o aktivnostima 
EGSO-a na hrvatskom jeziku, redovno obavještava o svim donesenim 
mišljenjima, različitim raspravama  i sl. putem weba 
http://odraz.hr/hr/novosti/novosti-iz-egso-a i Fb. 

Zadužena sam u EGSO-u za komunikaciju s hrvatskim civilnim 
društvom te sam organizirala nekoliko skupova u Hrvatskoj, između 
ostalog i u suradnji s TDU. Surađuje i s mladima kroz program 'Tvoja 

http://odraz.hr/hr/novosti/novosti-iz-egso-a


organizacija civilnoga 
društva u Republici 
Hrvatskoj o radu EGSO-a 

- do 100 riječi 

Europa, tvoje mišljenje' i drži interaktivna predavanja po školama. 

Namjerava raditi tako i u budućnosti, uključujući redovitu 
komunikaciju sa Savjetom za razvoj civilnog društva.  

 
*Navedeni podaci koristit će se isključivo u svrhu izbora kandidata za člana Europskog 
gospodarskog i socijalnog odbora. Ime i prezime izabranog kandidata bit će navedeno u 
prilogu Izvještaju o radu Savjeta za razvoj civilnoga društva.  
 
 
Zagreb, 18. svibnja 2020. 
_____________________________ 
(mjesto i datum) 
 

                
_____________________________                __________________________________ 

Lidija Pavić-Rogošić, dipl.ing.arh.                                   Slađana Novota,  Mr.sc    
Direktorica ODRAZ-a       Članica Izvršnog odbora HCRV-a 
(potpis kandidata)      (potpis ovlaštene osobe predlagatelja) 


