OBRAZAC ZIVOTOPISA KANDIDATA ZA CVJL/%NA/ZAMJENIKA CLANA
SAVJETA ZA RAZVOJ CIVILNOGA DRUSTVA U VIL SAZIVU

Sara Lali¢

KANDIDAT ZA CLANA % KANDIDAT ZA ZAMJENIKA CLANA

Podratie djclovanja za Koje se istaknuti Slan/zamjenk tlana kandidira:

Podrugje zastite 1 promicanja ljudskih prava

Organizacija civilnoga drustva iz koje dolazi istaknuti ¢lan/zamjenik ¢lana (naziv, adresa,

podruéje djelovanja):

Centar za mirovne studije (CMS)
Selska 112a, 10000 Zagreb
Podrugje zastite i promocije ljudskih prava

CMS je nevladina, neprofitna organizacija koja §titi ljudska prava i teZi drustvenoj promjeni temeljenoj
na vrijednostima demokracije, antifa§izma, nenasilja, mirotvorstva, solidarnosti i jednakosti koristeci
aktivizam, obrazovanje, istraZivanje, zagovaranje i direktnu podrsku. Radimo sa zajednicama,
inicijativama, organizacijama, medijima, institucijama i pojedincima u Hrvatskoj 1 medunarodno.
Djelujemo kroz tri kompatibilna programa: Azil, integracija i ljudska sigurnost, Mirovno obrazovanje
i afirmacija nenasilja i Borba protiv nejednakosti. CMS je organizacija ¢lanica Kuce ljudskih prava
Zagreb, Platforme 112, GOOD Inicijative, Mreze mladih Hrvatske, CROSOL - Platforma za
medunarodnu gradansku solidarnost Hrvatske, SOLIDAR, European Council on Refugees and Exiles
(ECRE), European Network against Racism (ENAR), Inicijative za podrSku izbjeglicama
_Dobrodosli¥, Civil Liberties Union for Europe 1 brojnih drugih domaéih, europskih i medunarodnih
mreza i neformalnih koalicija organizacija civilnog drustva. CMS sudjeluje u EetverogodiSnjem
ciklusu suradnje s Agencijom za temeljna prava Europske unije (FRA), zajedno s partnerskim
organizacijama Kuéom ljudskih prava Zagreb i organizacijom Babe na istraZivanjima o temeljnim
pravima.

Zivotopis istaknutog Elan: zam emkaélana(podaarelentmzalzbo &lana/zamjenika ¢lana
Savjeta za razvoj civilnoga drustva): = e o e

Sara Lali¢ (1987.) radi u Centru za mirovne studije od 2011. godine kao voditeljica projekata,
istrazivadica i analitidarka javnih politika u podrucju zastite ljudskih prava s naglaskom na suzbijanje
diskriminacije, suzbijanje rasizma i ksenofobije te prava romske nacionalne manjine. Tijekom
desetogodisnjeg aktivistickog i profesionalnog angazmana u Centru za mirovne studije, radila je na
provedbi i koordinaciji desetaka projekata, dizajnirala i provodila brojna istraZivanja, radila na
pracenju, analizi i formulaciji viSe javnih politika i strategija te osmiSljavala, planirala i provodila
desetke zagovaratkih kampanja, Centra za mirovne studije, ali i girih koalicija organizacija civilnog
drugtva. Bila je ¢lanica radne skupine za izradu Nacionalnog plana za suzbijanje diskriminacije, za
razdoblje od 2014. do 2018.

0d 2018. godine je programska voditeljica Centra za mirovne studije i &lanica Izvr$nog odbora CMS-
a. Predstavlja Centar za mirovne studije u europskim mreZama European Network against Racism
(ENAR), European Civil Liberties Union for Europe, SOLIDAR itd.




Radno iskustvo:

2018. — danas — programska voditeljica, ¢lanica Izvrinog odbora - Centar za mirovne studije
2016. —2018. — voditeljica projekata — Centar za mirovne studije

2014. — 2015. — voditeljica programa ,Borba protiv rasizma, ksenofobije i etni¢kog
ekskluzivizma; &lanica Izvr§nog odbora — Centar za mirovne studije

2011. — 2014. — suradnica na projektima, istraZivagica i analiti¢arka javnih politika, Centar za

mirovne studije
2011. — pripravnica, Human Rights Watch, London, Ujedinjeno Kraljevstvo

Objavljene publikacije — izbor:

Lali¢, S. i Senta, C. (ur.), Izvjestaj o provedbi Zakona o suzbijanju diskriminacije u 2011.
godini, Centar za mirovne studije, Zagreb, 2012.

Bozi¢ Krstanovié, Lj. i Lalié, S., Koliko jednakosti? pracenje provedbe Zakona o besplatnoj
pravnoj pomoéi i Zakona o suzbijanju diskriminacije — izvjestaj za 2012. godinu, Centar za
mir, nenasilje i ljudska prava Osijek, Osijek, 2013.

Lali¢, S. (ur.), Zastupljenost i indikatori diskriminacijskih i ksenofobicnih stavova u Republici
Hrvatskoj, Centar za mirovne studije, Zagreb, 2013.

Lalié, S. (ur.), Zastupljenost i indikatori diskriminacijskih i ksenofobicnih stavova u Republici

Hrvatskoj u 2017., Centar za mirovne studije, Zagreb, 2017.
Kunac, S., Klasni¢, K. i Lali¢., S, Ukljucivanje Roma u hrvatsko drustvo: istraZivanje baznih

podataka, Centar za mirovne studije, Zagreb, 2018. — izvorni znanstveni rad

Datum i mjesto: 15. sije¢nja 2020. godine, Zagreb
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*Dostavom ispunjenog obrasca Zivotopisa potvdujem da sam suglasan/suglasna s objavom
Fivotopisa na internetskim stranicama Ureda za udruge u svrhu izbora clanova Savjeta za
razvoj civilnoga drustva iz reda predstavnika organizacija civilnoga drustva.

Nakon provedenog postupka izbora ¢lanova Savjeta za razvoj civilnoga drustva, Zivotopisi ¢e
biti uklonjeni sa internetske stranice Ureda za udruge.



Zagreb, 15. sije€nja 2020. godine

Pismo motivacije za ¢lana i zamjenicu clana Vladinog Savjeta za razvoj civilnog
drustva

Postovane kolegice i kolege,

ovim putem isti¢emo kandidature za Clana i zamjenicu ¢lana Savjeta za razvoj civilnog
drustva u podrugju zastite i promicanja ljudskih prava. Kao dugogodisniji aktivisti te radnici
organizacija za za$titu ljudskih prava i izgradnju mira tijekom svog aktivistickog [
profesionalnog djelovanja radili smo na praéenju i kreiranju politika za zastitu ljudskih prava,
javnom i institucionalno zagovaranju zastite | promicanja ljudskih prava i neposrednom radu
s pripadnicima i pripadnicama marginaliziranih drustvenih skupina poput izbjeglica i
migranata te pripadnika nacionalnih manjina. Kao programski direktor Kuce ljudskih prava i
programska voditeljica Centra za mirovne studije svakodnevno komuniciramo i suradujemo
s brojnim dionicima iz domacih i medunarodnih organizacija civilnog drustva, nacionalnih,
europskih i medunarodnih institucija, akademske zajednice, medija i dr.

S obzirom na sve oditje suzavanje prostora djelovanja organizacija civilnog drustva,
posebice onih koje djeluju s ciliem zastite opéeg dobra i ljudskih prava, smatramo kako ¢e
period pred nama biti kljucan kako bi se oguvao postojeéi institucionalni, zakonodavni i
stratedki okvir za razvoj civilnog drustva te omogucio slobodan i neometan rad organizacija
civilnog drustva. U tom smislu, rad predstavnika i predstavnica organizacija civilnog drustva
u Savjetu bit ¢e jedna od kljuénih poluga utjecaja organizacija civinog drustva za
zaustavljanje ovih negativnih tendencija, ali i za daljnji rad na unapredenju postojeceg
institucionalnog okvira i razvoju civilnog drustva u Hrvatskoj. U tom smislu, odlu¢ni smo u
namjeri da predano i glasno zastupamo interese i potrebe organizacija koje djeluju u
podrugju zastite i promicanja ljudskih prava, ali i organizacija koje djeluju u drugim
podrucjima.

Nase djelovanje u Savjetu za razvoj civilnog drustva temeljit ¢emo na pravovremenom
informiranju, konzultacijama i suradnji s organizacijama i struénjacima koji djeluju u podrucju
zastite i promocije ljudskih prava putem elektoronske poste, osobnim susretima i sastancima
uzivo, te drugim odgovarajuéim javnim formatima.
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lvan Novosel, K(¢a ljudskih prava Zagreb, kandidat za ¢lana Savjeta za razvoj civilnog

drustva
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Sara Lali¢, Centar za mirovne studije, kanndidatkinja za zamjenicu ¢lana Savjeta za razvoj
civilnog drustva




